
Duración: 3 añosMalla curricular

En Valle Grande, desarrollarás habilidades para la empleabilidad en el transcurso de tu formación profesional. Estas son: 

Adaptación
al cambio Comunicación Responsabilidad

y sentido ético
Resolución
de problemas

Gestión de
personas EmprendimientoAplicación de

tecnología

Esta malla curricular se implementará a través de la Metodología de la Alternancia, lo cual implica que los(as) estudiantes aprendan en 
dos espacios: el Instituto y la Empresa; por ello todos los cursos se llevarán a cabo de la siguiente manera: la fundamentación teórica, 
científica y alguna parte práctica se realizará en el Instituto y toda la parte práctica, lo cual implica el desarrollo de habilidades técnicas 
y blandas, se desarrollará en la Empresa.

PROGRAMA DE ESTUDIO
DE GESTIÓN AGRÍCOLA

Formamos personas
para un Perú mejor

Certificación Modular en:
Producción de Cultivos
Hortofrutícolas

Certificación Modular en: 
Sanidad Vegetal

Certificación Modular en:
Post Cosecha de
Productos Agrícolas

Certificación Modular en:
Supervisión de 
Procesos Agrícolas

Ciclo II

Ciclo V

Ciclo III

Ciclo IV

Ciclo I

Ciclo VI

Agrotecnia

Mecanización agrícola

Instalación de cultivos

Labores culturales hortícolas

Fertilidad y nutrición vegetal

Riego por gravedad

Edafología

Cálculo agrícola

Química agrícola

Botánica agrícola

Propagación e instalación de plantas

Preparación de terreno en frutales

Maquinaria y equipos agrícolas

Frutales caducifolios

Riego presurizado

Biología de insectos y patógenos

Comunicación efectiva

Formación cristiana

Labores culturales frutícolas

Frutales siempre verdes

Cosecha de frutales

Entomología y fitopatología general

Herramientas informáticas

Inglés elemental

Entomología agrícola

Fitopatología agrícola

Buenas prácticas agrícolas

Documentos y
presentaciones digitales

Inglés básico

Proyecto de innovación

Antropología

Fisiología del producto

Procesamiento primario del producto

Conservación del producto

Gestión de calidad

Manejo de Excel

Inglés técnico

Gobierno de personas

Plan de negocios

Operaciones de procesos

Perfil ocupacional

Dirección del personal

Redacción de informes técnicos -
productivos

Ética profesional

Liderazgo en el trabajo

Administración


