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MO Certificacion Modular en: MO Ry . MO Certificacion Modular en:
DUO Disefio y Desarrollo Web DL? gzgﬁ'ﬁjf&ogehﬂsgﬂ%z:n‘ DUO Desarrollo y Automatizacion
LO LO Empresarial LO de Sistemas Distribuidos

Ciclo Il Ciclo Il

Andlisis funcional Disefio y prototipo de software Anélisis y disefio de sistemas
Herramientas ofimaticas Disefio o implementacion de base de datos Programacién de base de datos
Programacién estructurada Programé;iéa'&i’eh;‘é(’:{;a"(’)'bj'e'&)'; Talleres de software web
Algorltmos yestruc‘tura de datos o Tecnologla rdrig”it‘rarlr web 7 Pr09ramacwn frontend
Sistemas operativos y vitualizacién  Implementacién de servidores web Redes y contenedores
| Comunicaciéncfectva Interpretacion y produccion de textos Medio ambiente y desarrollo sostenible
Formacién cristiana © Matemiticas discretas Estadistica descriptiva y probabilidades
Disefio gréfico digital Investigacién e innovacion téénolégica Prototipos de innovacién tecnolégica
nglésclomental  inglésbésico Inglés técnico
Taller de cloud computing Administracién de proyectos de sistemas Tecnologias emergentes
Gestlon de basededatos B - Talleresdeb|gdata - Inteligencia de negocios
 Taller de software empresarial  Fundamentos de inteligencia artficial © Anlticadedatos
 Desarrollo de aplicaciones méviles  Sistemas distribuidos y escalables Seguridad informatica
Oraestadoresy automatizacon de software| | - Fundamentos de calidad de software | | Aseguramiento de calidad de software
Economla y soqedad delconommlento Etica profesional Gobierno de personas
EstadlstlcaInferenCIalapllcada - o Ana||5|s'f|nanC|ero - Legislacién e insercién laboral
Proyectos de |nnovaC|ontecno|og|ca - Emprend|m|ento de irr;r;o;arcrircrﬁﬁwtrecnolégica Liderazgo y trabajo en equipo
Comunicacion interpersonal Comunicacién empresarial | | Comunicaciénlaboral

Esta malla curricular se implementaré a través de la Metodologia de la Alternancia, lo cual implica que los(as) estudiantes aprendan en
dos espacios: el Instituto y la Empresa; por ello todos los cursos se llevarén a cabo de la siguiente manera: la fundamentacion teérica,
cientifica y alguna parte practica se realizara en el Instituto y toda la parte practica, lo cual implica el desarrollo de habilidades técnicas
y blandas, se desarrollaré en la Empresa.

En Valle Grande, desarrollaras habilidades para la empleabilidad en el transcurso de tu formacién profesional. Estas son:

1
Adaptacion P, Z"a Responsabilidad Resolucion g Gestion de Aplicacionde e’ ;s
O al cambio ,) Comunicacion ‘3 y sentido ético de problemas @ 6@ personas tecnologia ? Emprendimiento
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